Aktualizovaná příloha č. 2 k Závaznému pokynu pro zřizování SZM, VOM, VSD č. 3/2014 (2020)
VNITŘNÍ MZDOVÝ PŘEDPIS ČOS
	
	Počet let praxe
	1. 
	2. 
	3. 
	4. 
	5. 
	6. 
	7. 
	8. 

	0
	Hodinová
	75,00
	87,30
	94,40
	105,10
	116,10
	128,00
	   141,50
	156,00

	1
	do 1 roku
	   12500
	14600
	  15740
	17545
	19380
	21370
	23640
	26030

	2
	do 2 let
	   12500
	14600
	   15740
	17545
	19380
	21370
	23640
	26030

	3
	do 4 let
	   12500
	14600
	   15740
	17900
	19620
	21720
	24410
	26820

	4
	do 6 let
	   12500
	14600
	   15740
	18260
	19960
	     22370
	25190
	   27900

	5
	do 9 let
	   12500
	14600
	   15740
	18660
	20720
	23050
	26030
	29060

	6
	do 12 let
	   12500
	14600
	   15740
	19080
	21380
	23820
	26970
	30420

	7
	do 15 let
	12500
	14600
	   15740
	19510
	22140
	24790
	27980
	31900

	8
	do 19 let
	12500
	14600
	   15740
	19990
	22960
	25750
	29170
	33600

	9
	do 23 let
	12500
	14600
	   15740
	20520
	23870
	26820
	30400
	35420

	10
	do 27 let
	12500
	14600
	   15740
	21040
	24840
	27980
	31760
	37300

	11
	do 32 let
	12500
	14600
	   15740
	21620
	25870
	29310
	33220
	39400

	12
	nad 32 let
	12500
	14600
	   15740
	22090
	27030
	30620
	36610
	41670


Poznámka: Mzdový tarif není minimální mzdou. Ta je tvořena mzdovým tarifem, osobním ohodnocením příplatkem a odměnami. 

